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L’association d’aide a domicile a demenage
Saint-Jean-de-Monts — _L’ADMR de Saint-Jean-de-Monts et Notre-Dame-de-Monts se retrouve zone du
Clousis. En attendant, un projet de construction commune a été annoncé lors de I'assemblée génrale.

Entretien

Bernard Pontreau,
I’ADMR depuis 1989.

président de

Pourquoi ’AMDR a-t-elle

déménagé ?

Le 31 mai, nous avons quitté les
locaux de la Croix-Rouge francaise
rue Henri-Dunant a regret pour nous
retrouver dans un nouveau batiment
au cceur de la zone du Clousis. La
Croix-Rouge souhaitait récupérer ses
locaux pour la formation d’aides-soi-
gnantes qu’elle va accueillir.

Nous nous installons donc avec les
deux autres associations, Repas
domicile service Adamad, soit pres
de 80 salariés au total, dans des
locaux dans la zone du Clousis.

Est-ce une installation définitive ?
Non, mais nous avons rendu ces nou-
veaux locaux fonctionnels pour deux
ou trois ans, en nous engageant a tra-
vers un bail professionnel de six ans
avec six mois de prévenance.

Deés l'automne prochain, nous tra-
vaillerons a un projet de construction
commune, en lien avec la commu-
nauté de communes et les deux com-
munes que nous couvrons, Saint-
Jean-de-Monts et Notre-Dame-de-

Monts. Ce projet pourrait voir le jour
d’ici deux ou trois ans, voire 2026.

L’association remporte le challen-

ge QVT en 2022 et 2023.

Qu’apporte-t-il ?
Trois salariées Corinne, Lydie et
Sophie ont réalisé un excellent travail
en faisant vivre le comité Qualité de
vie au travail (QVT) et en participant
au challenge organisé par la fédéra-
tion ADMR de Vendée.

Aprés avoir remporté le défi en
2022, notre association le gagne a
nouveau en 2023. Gréce a cela, le
financement a permis la mise en pla-
ce de d’ateliers de sophrologie et de
réflexologie suivis par la quasi-totalité
de nos salariées.

L’association locale embauche-t-
elle du personnel actuellement ?
Le recrutement est une difficulté.
Nous faisons du CDI un contrat de
principe. Cependant, I'activité aug-
mentant de 1 000 heures en juillet et
en aolt, nous recrutons en CDD. Par
ailleurs, nous devons augmenter le
nombre de salariés a temps plein afin
de rendre nos emplois attractifs et
stabiliser nos effectifs. Actuellement,
elles sont sept a temps plein. Nous
veillons a traiter toutes les candidatu-

En présence de Véronique Launay, maire de Saint-Jean-de-Monts (a gauche), et
Raoul Grondin, maire de Notre-Dame-de-Monts (a droite), Bernard Pontreau an-
nonce un projet de construction commune. De nouveaux batiments qui pour-

raient voir le jour en 2026.
res regues.

Au niveau activité, comment

se porte I'association locale ?
Notre secteur compte 50 salariées
pour un total de 49 984 heures effec-
tuées en 2022, aupres de 467 clients
répartis sur les deux communes,
dont 413 personnes agées, 20 per-
sonnes handicapées et 32 familles.
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Une évaluation a domicile des
besoins des personnes aidées est
prévue. De plus, une réflexion pour
élargir le secteur d’intervention est a
mener, afin d’étre conforme a l'organi-
sation fédérale.

ADMR, 6, rue des Esseppes. Contact
au 02 51 59 02 15 ou stjeande-
monts@amdr85.org



Bournezeau

L’ADMR poursuit activement ses objectifs

Bernard Boissinot a présidé I'assemblée générale de 'ADMR.

L’'association ADMR (aide a domicile
en milieu rural) a tenu son assemblée
générale en présence de familles
aidées, de personnel aides a domici-
le, de bénévoles et quelques sala-
riées. Elle compte quinze salariées et
neuf bénévoles. Le conseil d’adminis-
tration s’est enrichi de quatre bénévo-
les cooptés en juin 2022 : Rolande
Boissinot, Anne-Marie Robin, Annie
et Alain Pétrault.

« Trouver de nouveaux bénévoles
était un des efforts qu’il nous était
demandé afin de faire suite aux
objectifs fixés par la Fédération de
Vendée », explique Bernard Boissi-
not, président. D’autres objectifs sont
lancés tels que : trouver de nouveaux
clients apres le bouleversement des
habitudes d0 au Covid, « par exem-
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ple la garde d’enfants, un service en
baisse », soigner la communication
en faisant connaitre les activités et
animations aupres des personnes
aidées, veiller a relancer lactivité et
améliorer ce qui peut I'étre.

« La bienveillance aupres des per-
sonnes agées en fait partie mais
également, quand cela est possible,
optimiser les temps de travail des
salariées en réduisant le nombre de
réunions et de kilomeétres, soigner
notre image et améliorer la commu-
nication en interne. Le SAAD (Servi-
ce d’aide et d’accompagnement a
domicile) de Bournezeau a donné
satisfaction lors de I'audit interne de
février 2023. Nous souhaitons main-
tenir ce cap pour le trimestre a
venir », conclut Bernard Boissinot.



Chateauneuf

L’ADMR aréalisé 6 961 heures d’intervention

Maryvonne Boucard, Genevieve Dony, Yves Chabirand, Marie-Paule Martineau,
Paméla Charles, Didier Lamotte, Marie-Anne Perraudeau et Michel Woloch,

a l'issue de l'assemblée générale.

Début juin, lors de I'assemblée géné-
rale, le président Didier Lamotte est
revenu sur I'activité de 'aide a domici-
le en milieu rural (ADMR).

En 2022, lassociation a réalisé
6 961 heures d’intervention, dont
5835 a Bois-de-Céné et 1 126 a Ché-
teauneuf auprés de 69 bénéficiaires :
personnes agées pour 5 343 heures
ou handicapées pour 1 023 heures et
familles pour 595 heures. Puis il a
signalé la démission de Michele
Pineau de ses fonctions de secrétai-
re. Il a présenté Pamela Charles, la
responsable du secteur, qui a pour
mission I'encadrement du personnel
et le fonctionnement de l'activité.

« Une vingtaine de voitures »
octroyées aux salariés

Aprés avoir mentionné les valeurs de
’ADMR, a savoir « proximité, univer-
salité, respect, solidarité et récipro-
cité », il a rappelé que « la finalité de
I'aide a domicile est de permettre
aux familles et aux personnes de
bien vivre chez elles le plus long-
temps possible, en apportant un
service adapté a leurs attentes et a
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leurs besoins ».

Didier Lamotte a ensuite évoqué les
orientations de I'association sur trois
axes : « Etre unis pour une offre glo-
bale au service du client, améliorer
le parcours salarié avec des forma-
tions tout en préservant le bien-étre
au travail et accompagner et déve-
lopper le bénévolat vers un engage-
ment plus solidaire. »

Il a également annoncé que la
Fédération de Vendée avait décidé
d’octroyer un véhicule aux salariés.
« Une vingtaine de voitures seront
remises prochainement dans le sec-
teur couvrant Bois-de-Céné - Cha-
teauneuf, La Garnache - Saint-
Christophe, Challans Océan et
Beauvoir. »

Une permanence locale est tenue a
Bois-de-Céné par  Amandine
Mazouin, assistante de secteur, le
mardide 13h 30a 16 h 30, au 12, rue
de la Motte. Un accueil téléphonique
est en service a Challans, du lundi au
vendredi, de 8 h 30 a 12 h 30 et de
14ha17h.Tél.02 22 06 89 50 ; mail :
challansgois@admr85.org.



Pouzauges

L’aide a domicile ADMR veut se faire connaitre

Les associations Aide a domicile en
milieu rural (ADMR) du territoire de
Pouzauges proposent de nombreux
services dont de « I'aide aux person-
nes agées, de la garde d’enfants, de
'accompagnement des personnes
en situation de handicap, des soins
infirmiers, de la téléassistance, de
'aide aux aidants, ou encore le por-
tage de repas », explique Lydie
Renault, présidente de I'association.
L’ADMR repose sur un réseau de plu-

sieurs bénévoles et de salariés pro-
fessionnels qui travaillent ensemble
pour apporter un service de qualité et
du lien social aux habitants du territoi-
re. Les portes ouvertes seront 'occa-
sion d’en savoir plus sur la richesse
du réseau.

Ce mardi 20 juin, 12, rue du Vieux-
Chateau. Journée portes ouvertes de
'ADMR, de 10 h 30 a 13 h 30 et de
15hai8nh.



Saint-Fulgent

Plus de 16 600 heures réalisées par les aides a domicile

A la fin de I'aprés-midi bilan et animation, un goGter était offert aux participants.

L'association locale ADMR (Aide a
domicile en milieu rural) de Saint-Ful-
gent intervient dans les communes
de Bazoges-en-Paillers, Chauché,
Saint-André-Goule-d’Oie et Saint-Ful-
gent.

Mardi, la présidente, Eliane Bertho-
mé, a présenté un bilan. En 2022, les
quinze salariées (aides a domicile)
sontintervenues chez 193 personnes
pour un total de plus de 16 600 heu-
res. Elle est revenue sur I'action Tous
ensemble autour du bien-étre, en
faveur des salariés de l'association,
dans le cadre de la qualité de vie au
travail.

La commission a organisé une
demi-journée en octobre 2022 réu-
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nissant tous les professionnels du
secteur Pays de Saint Fulgent — Les
Essarts avec un échange sur le
stress, en présence d’'une psycholo-
gue de la médecine du travail.

En complément de l'action des
salariés a domicile, une équipe de
bénévoles anime l'association en
assurant des missions liées a son
fonctionnement et au lien social.
L’association cherche de nouveaux
talents bénévoles, notamment pour
les actions de lien social (animations,
jeux, loto, godter...) et des visites de
convivialité. « Ce sont plusieurs
facons de s’engager selon les
envies et les disponibilités », souli-
gne la présidente.



@ SOULLANS

souLLans - LE perrier. L'ADIMIR face a « des difficultés
de recrutement sans précédent »

Le vendredi 2 juin s"est dérou-
lée devant pres d’une trentaine
de personnes I'assemblée géné-
rale de I'association locale ADMR
(Association d'Aide a Domicile
en Milieu Rural), qui intervient
sur les communes de Soullans
et Le Perrier.

« Plus ca va, plus les condi-
tions sont compliquées et
lourdes pour les Aides a
Domicile. Je dis bien aides
a domicile et non pas aides
ménagéres, comme on
entend malheureusement
encore trop souvent. Leurs
interventions couvrent bien
des domaines de la vie quoti-
dienne et ne se résument pas
au seul ménage. Elles contri-
buent au bien-étre du quoti-
dien des personnes et doivent
pour cela en étre largement
remerciées », a souligné en in-
troduction la présidente, Marie-
Laure Merceron.

L'association locale est consti-
tuée de sept bénévoles et vingt
salariés qui interviennent pour

214 clients. « Maintenant, on
parle de clients, c'est comme
¢a, méme si on préfere le
terme usagers », regrette la
présidente qui se conforme aux
directives de la fédération.

Plus de 18 000 heures
d’intervention

Le rapport d'activité fait état
d'un total de 18 443 heures d'in-
tervention, réparties a raison de
12 475 heures effectuées sur la
commune de Soullans et 5 968
sur la commune de Le Perrier.
Parmi les bénéficiaires figurent
196 personnes agées pour 16
753 heures, 6 personnes han-
dicapées pour 930 heures, 11
familles pour 749 heures et un
mandataire pour 12 heures.

Retard dans la prise

en charge des

nouvelles demandes
Lors de la présentation du

rapport moral, Sylvie Petit, se-

crétaire de I'association locale, a

mentionné « des difficultés de

Quatre médailles ont été décernées pour honorer un engagement professionnel de longue date.

recrutement sans précédent
auxquelles a été confron-
tée l'association en 2022 et

qui ont obligé a retarder la
prise en charge de nouvelles
demandes, tandis que les ser-

— Inquiétude autour du possible transfert de ’ADMR
a Saint-Jean-de-Monts

Avant que ne se referme I'assemblée générale, Jean-Michel Rouil-
|é, maire, a tenu a aborder un sujet de préoccupation majeure,
a savoir la possibilité de la délocalisation de I'association locale
pour un transfert a Saint-Jean-de-Monts dans le cadre d'un projet
de mutualisation des services.

« On va perdre un service de proximité qui fonctionne tres
bien, notamment grace a I'aide précieuse des bénévoles et
a la présence de Sandy Basnett (assistante de secteur de
|'association de Saint-Jean-de-Monts), dont le travail est
trés apprécié depuis des années. Avec cette décision, il n'y
aura plus de permanence. La fédération devrait réunir, au
lieu de cela, on est en train de casser quelque chose qui

fonctionne. Quid du service de portage des 6 500 repas a
domicile ? Et comment vont faire les personnes privées de
moyen de mobilité ? », s’est vivement inquiété |'édile.

Ce a quoi a répondu Jennifer Barre : « Il n'y a a ce jour pas de
convention de signée. »

Une réponse qui n'a pas fait redescendre la tension. « On ne
peut pas attendre que ce soit acté du jour au lendemain
pour chercher une solution, il faut anticiper, et communi-
quer » a commenté Alain Mandin, membre du CCAS (Centre
Communal d'Action Sociale).

Le maire de Soullans s'est dit déterminé pour le maintien du ser-

vice existant. Y,

vices aupres des bénéficiaires
ont toutefois pu étre mainte-
nus grace a l'implication et
I'investissement des interve-
nants. »

Avec quatre aides a domicile
accueillies en CDD, I'équipe
d'aides a domicile est stable
malgré deux départs de salariés
en CDI.

Les membres bénévoles ont
par ailleurs toujours a cceur
d’entretenir des temps forts de
convivialité a la fois au sein de
I'association mais aussi aupres
des bénéficiaires, avec notam-
ment la distribution de galettes
individuelles pour féter I'Epi-
phanie, action qui a été tres
appréciée.

Appel a bénévoles

« On est toujours a la re-
cherche de bénévoles, juste
aussi parfois pour le lien
social », releve Jennifer Barre,
représentante de la fédération et
responsable de secteur. « Nous
ne sommes pas en sous-effec-
tif, mais nous sommes tou-
jours préts a accueillir qui a
envie. Le bénévolat permet
de créer du lien social, les
taches administratives se sont
allégées, aujourd’hui avec la
fédération, c’est plus simple,
et on fait les choses de fagon
trés conviviale », précise encore
la présidente.

Sur décision de la fédération,
I'une des salariées a temps plein
bénéficiera fin juin de la mise a
disposition d'un véhicule.

Quatre médailles
décernées

La séance s'est achevée par
un temps convivial a l'occasion
des remises de médailles venant
récompenser un engagement
professionnel de longue date.

Ont ainsi été mises a I'hon-
neur sous les applaudissements
de la salle Christelle Crochet
pour ses 30 années de services,
Sylvie Dumont pour 27 années,
Géraldine Guyon pour 24 ans
et Gaélle Renaud pour 23 ans.

u ADMR Soullans - Le Perrier :
rue des Anciens Combattants
a Soullans. Renseignements
par téléphone au 02 28 10

34 13, par mail a ad.soullans.
leperrier@admr85.org et sur
le site https://www.admr85.
org/



9 TALMONT-SAINT-HILAIRE

ADMR. Quatre priorités
mises en avant

L'assemblée générale de I’ADMR. ADMR Talmont-St-Hilaire

Le Conseil d'Administration
de I'association ADMR de Tal-
mont-Saint-Hilaire, réuni devant
ses adhérents, bénévoles et sala-
riés, a dressé le bilan de I'année
2022 lors de son assemblée gé-
nérale. Elle a également présenté
ses projets pour |'année 2023.

'année 2022 a permis la re-
prise des actions bénévoles suite
au Covid, par I'organisation de
godters, animations et distribu-
tion de chocolats. Au cours de
cette année, les 30 intervenants
de I'ADMR ont accompagné 257
personnes a domicile, marquant
le réle primordial de I'associa-
tion. L'association veille a ga-
rantir un service et des relations
humaines de qualité.

Pour cette année 2023, I'an-
tenne ADMR de Talmont-Saint-
Hilaire s'inscrit dans le Cap 2026
du réseau ADMR Vendée et se
base sur 4 priorités : « L'aide
aux personnes fragiles et le
service d’entretien du loge-
ment, I'amélioration de la
culture client pour une meil-
leure réponse aux besoins, le
soutien des équipes et I'amé-
lioration de leurs conditions
de travail ainsi que le déve-
loppement d'actions béné-
voles solidaires en direction
des personnes isolées. » Le
Conseil d'Administration a
également tenu a remercier les
salariés et bénévoles pour leur
engagement.



La bonne nouvelle

L’ADMR dote ses agents a temps plein de véhicules

Les agents du secteur de Challans lors de la remise des vehicules. | Proto: OuestFrance

Mardi 20 juin, vers 15 h, il y avait foule
sur le parking a proximité des
bureaux de l'association Aide a domi-
cile en milieu rural (ADMR).

« Nous mettons a disposition de
26 agents travaillant a temps plein
sur le secteur de Challans Gois des
véhicules de service. Nous n’avons
pas retenu l'option de véhicules
électriques car, tous ne sont pas
proches de bornes de recharge
dans leur commune », déclare
Pamela Charles, la responsable de
secteur. « Cette dotation entre dans
le cadre des avantages mis en place

depuis 18 mois. C’est une recon-
naissance du métier », ajoute Marine
Prevoteaux, la RH.

De nombreux agents présents mar-
quent leur satisfaction a cette avan-
cée sociale : « Je ne vais plus user
mon véhicule personnel. Je vais me
déplacer dans une voiture neuve.
Pour ma part, je suis fiere de mon
métier : circuler dans un véhicule flo-
qué ADMR ne me géne nullement,
au contraire », conclut Catherine, qui
s’est déplacée de Beauvoir pour
récupérer son véhicule.



Brétignolles-sur-Mer

L’aide a domicile en milieu rural recherche des bénévoles

Marie-Agnés Ageon, présidente (a gauche), accompagnée de la secrétaire
Christiane Dupé et Jennifer Barre (a droite), responsable de secteur, présente

le bilan d’activités de I'association.

L’association de service d’aide a
domicile en milieu rural (ADMR),
sous la présidence de Marie-Agnes
Ageon, a tenu son assemblée géné-
rale vendredi 16 juin, en présence de
Frédéric Fouquet, le maire, et de
Nicolas Saillour, directeur général
d’ADMR Vendée.

« Nos interventions se font auprés
des familles et des personnes de
tous ages pour les accompagner
dans leur quotidien. Nous
employons 25 salariées et notre
association fait partie du réseau
ADMR. Nous sommes intervenus a
Bretignolles-sur-Mer, Brem-sur-
Mer, Landevieille et La Chaize-Gi-
raud auprés de 184 clients dont
9 personnes en situation de handi-
cap en 2022, confie Marie-Agnes
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Ageon, la présidente. En parallele de
la fonction d’employeur, avec la res-
ponsable de secteur Jennifer Barre,
et Christiane Dupé, secrétaire, nous
ceuvrons pour le bien-étre de nos cli-
ents en leur proposant des anima-
tions diverses et a celui de nos sala-
riées, par des ateliers de bien-étre. »

L'assemblée générale est I'occa-
sion « de tous nous rassembler au
moins une fois par an ». Pour 2023,
I'association poursuit sa « recherche
de bénévoles ».

De son cbté, le maire a félicité les
bénévoles et les salariés. Il s’est dit
conscient des difficultés actuelles
rencontrées pour le recrutement face
a la recrudescence des demandes.

Contact : tél. 02 51 54 43 73.



La Bruffiere

L’ADMR honore ses retraitées

Chantal Rabaud, trésoriere de 'association, Arlette Viaud, Isabelle Soulard,

Solange Bigaud et Sylvie Leclair, membre du bureau.

« Comme notre derniére assemblée
générale remonte a 2019, nous pro-
fitons de cette nouvelle assemblée
en présentiel pour mettre a I’hon-
neur nos retraitées que nous
n‘avions pas pu féter », indiquait
samedi soir le président de la section
locale de I'Aide a domicile en milieu
rural (ADMR) Paul Piveteau. Arlette
Viaud, partie en juin 2020 aprés
vingt ans d’activité a La Bernardiére et
Cugand ; Isabelle Soulard, partie en
juillet 2022 aprés seize années au
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service des adhérents de La Bernar-
diere ; Chantal Morin (absente same-
di), partie en novembre 2022 aprés
huit ans d'activité a La Bruffiere et
Solange Bigaud, qui part en cette fin
de mois de juin aprés vingt-
huit années consacrées au service
des habitants de La Bruffiere, ont été
honorées.

Apres la remise de fleurs et
cadeaux, le verre de 'amitié a cloturé
cette assemblée.



La Bruffiere

L’ADMR recherche du personnel pour étoffer ses équipes

Adhérents, personnel et bénévoles ont participé a 'assemblée générale de

I’ADMR (association de service a la personne).

Ce samedi 24 juin, l'association loca-
le ADMR (association de service a la
personne) Le Maingot, regroupant
Cugand, La Bernardiere et La Bruffie-
re tenait son assemblée générale aux
salles culturelles. Le président Paul
Piveteau a présenté la vie de l'asso-
ciation. « En 2022, nous avons enre-
gistré des mouvements de person-
nel, soit quatre embauches en CDI
et six démissions de salariés en CDI,
en raison de départ a la retraite ou
de choix personnel. La finalité de
notre mission est de permettre aux
familles et aux personnes de bien
vivre chez elle en apportant un servi-
ce adapté a leurs attentes et
besoins. Nos objectifs : aider les
familles dans leur vie quotidienne
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en créant des emplois de proximité.
Les trois axes de notre cap 2026 :
étre unis pour une offre globale au
service du client, améliorer le par-
cours salarié et moderniser les prati-
ques des Ressources humaines et
enfin accompagner et développer le
bénévolat vers un engagement plus
solidaire. »

L’activité en 2022 représente prés
de 159 clients avec 11 522 heures.
Elles se répartissent en 3 845 a
Cugand, 1 952 a La Bernardiere et
5 726 a La Bruffiere.

Contact : tél. 02 51 42 44 61 ; cour-
riel : terresdemontaigu@admr85.org ;
admr85.org



La Gaubretiére

Service ala personne : deux départs a la retraite

Francoise Sorin (a gauche) et Elisabeth Brangerieau (a droite) ont pris leur retraite

apres avoir été salariées de '’ADMR pendant plusieurs années.

Les salariés et béenévoles de 'ADMR,
association de service a la personne,
du secteur se sont réunis, lundi
26 juin, pour saluer le départ en retrai-
te de Francoise Sorin et Elisabeth
Brangerieau. Pendant 15 ans et 8 ans
respectivement, elles ont assisté les
seniors de La Gaubretiere dans les
taches de toilette, habillage et ména-
ge a leurs domiciles. De quoi créer
des liens avec les personnes concer-
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nées, a qui les néoretraitées conti-
nuent de rendre visite en plus de
leurs nouvelles activités de marche et
de natation.

« L’ADMR emploie 17 salariés qui
interviennent auprés de 170 clients
dans les communes de La Gaubre-
tiere, Les Landes-Génusson, Saint-
Martin-des-Tilleuls et Tiffauges »,
détaille Bernadette Chiron, bénévole
de l'association.



Pouzauges

ADMR : unréseau de bénévoles et de salariés

Les assistantes a Pouzauges, le mardi, au 12, rue du Vieux-Chateau : (derriere)
Lesly Guinaudeau, Sonia Girard, Aline Mallet, Kathy Bourges. (Devant) Claire

Coudronniére et Anne-Marie Paillat.

L’aide a domicile ADMR, association
de service a la personne, est un
réseau de bénévoles et de salariés
professionnels qui interviennent sur
deux podles : « dix-huit communes
dans le Pays de La Chataigneraie et
dix au Pays de Pouzauges », résume
Claire Coudronniere, la responsable
du secteur pouzaugeais.

Un secteur d’'opération qui a été
créé en 2017, dans le but de « pouvoir
rassembler les secrétariats des
associations, afin de proposer de
meilleures amplitudes d’ouverture
téléphonique et physique », précise
la responsable.

800 a 1 189 interventions
mensuelles

Ce sont « 47 salariés qui travaillent
ainsi au Pays de Pouzauges », soit
huit sur Monsireigne — Chavagnes-
les-Redoux - Le Tallud-Sainte-Gem-
me - La Meilleraie-Tillay ; dix salariés
sur Saint-Mesmin - Montournais ; 18
au Boupere - Sévremont, et 11 dans
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la commune de Pouzauges. Avec
une moyenne de « 800 a 1 189 inter-
ventions mensuelles » sur chacun
des quatre sous-secteurs.

Leurs services sont diversifiés,
allant de « l'aide aux personnes
agées, la garde d’enfants, 'accom-
pagnement des personnes en situa-
tion de handicap, les soins infir-
miers, la téléassistance, I'aide aux
aidants, ou le portage de repas ».

Quant aux bénévoles, s'ils n‘assu-
rent pas la présidence de leurs asso-
ciations, ils proposent du lien social,
soit, « des apres-midi intergénéra-
tionnels, des sorties cinéma, de la
visite du patrimoine ». Des anima-
tions aidées par le partenariat avec les
deux communautés de communes.

Contact ADMR : un seul standard
téléphonique situé au 12, rue du
Vieux-Chateau, a  Pouzauges,
02 51 51 26 96 ; e-mail : chataigne-
raiepouzauges@admr85.org
www.admr85.0rg



La Tranche-sur-Mer

Yves Laguillier, nouveau président de ’TADMR

Une partie du nouveau bureau : Michelle Garnier, vice-présidente ; Ginette
Barbotin, administratrice ; Valérie Laguillier, trésoriere ; Yves Laguillier, président.

Aprées avoir fusionné avec la section
de L’Aiguillon-la-Presqu’ile en début
d’année 2023, 'ADMR (association
de services a la personne) de La Tran-
che-sur-Mer, qui gere désormais les
deux communes, a élu un nouveau
conseil d’administration lors de son
assemblée générale.

« L’équipe de salariés et de béné-
voles de ’ADMR est a la disposition
de la population pour tous les servi-
ces personnalisés aux personnes.
Les devis sont gratuits. Les presta-
tions peuvent ouvrir droit a des
aides financiéres et a des crédits
d’impdts, en fonction de la Iégisla-
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tion en vigueur, rappelle Yves
Laguillier. Les bénévoles qui souhai-
teraient rejoindre I’équipe sont évi-
demment les bienvenus. »

Le nouveau bureau : président, Yves
Laguillier ; vice-présidente, Michelle
Garnier ; trésoriere, Valérie Laguillier ;
secrétaire, Dominique Leclére.
Permanences a La Tranche-sur-Mer,
au 41, rue Victor-Hugo, le lundi et le
jeudi,de 9 h 30 a 12 h ; a L’Aiguillon-
la-Presqu’lle, au 3, rue de la Raque, le
mercredi, de 9 h 30 a 12 h.

Contact : tél. 09 63 55 63 91 ;
admr85ltsm@outlook.fr



ADMR L'association recherche des
bénévoles pour se développer

Clients, salariés et bénévoles
de I'ADMR se sont retrouvés
pour |'assemblée générale des
associations de Saint-Gilles-
Croix-de-Vie et Saint-Hilaire-de-
Riez le jeudi 8 juin. Une trentaine
de personnes était réunies pour
faire le bilan de I'année 2022 et
partager les projets pour 2023.

« L'ADMR intervient pour
accompagner chacun dans les
actes de la vie quotidienne, a
leur domicile, conformément
a leur choix de vie. Ces deux
associations interviennent sur
les communes de Saint-Gilles-
Croix-de-Vie, le Fenouiller, Gi-
vrand et Saint-Hilaire-de-Riez.
Les deux services disposent
d’'équipes d'intervention qua-
lifiées, aides a domicile et In-
firmieres pour I'association de
Saint-Hilaire, qui sont prétes
a répondre aux nouvelles
demandes d’aide », ajoute la
présidente, Nicole Proquin.

Ce vendredi 30 juin, I'antenne
locale se verra remettre des véhi-
cules de service, a destination
des aides a domicile qui tra-
vaillent a plein temps.

Recherche bénévoles
La présidente ajoute que

Les bénévoles Franck FISCHBACH

« I'ADMR est également
préte a accueillir de poten-
tiels bénévoles pour aider a
la gestion de I'association et/
ou a lamise en place d'actions
de lien social ».
Actuellement, seulement
quatre bénévoles gérent les
deux sections de I'association.
« Des personnes supplémen-
taires seraient les bienvenues
pour nous aider, tandis que
nous cherchons a dévelop-
per nos animations. Sur ce
point, nous sommes moins
présents sur Saint-Gilles-

Croix-de-Vie, faute de béné-
voles justement ». Idéalement,
|’ADMR recherche au minimum
trois ou quatre personnes,
pour développer ces ateliers.
Les personnes intéressées
peuvent contacter directement
|'association.

m ADMR Saint-Gilles-Croix-
de-Vie 50 rue des couvreurs
la Bégaudiere. Pour tout ren-
seignement complémentaire,
un contact: 02 5154 4373
ou par mail a paysdestgilles@
admr85.org



9 SAINT-MATHURIN
RESIDENCE AuTONOMIE. Les premiers résidents

de la Maison du Moulin sont ravis

La Maison du Moulin
a accueilli ses premiers
résidents le 26 avril.
Elle peut accueillir
39 résidents dans des
logements de 28 m?
avec terrasse privative.
IIs sont 24, installés en
cette fin de mois de
juin.

Une grande partie des rési-
dents de la Maison du Moulin
sont issus de Saint-Mathurin,
dont la doyenne, 97 ans, et de
la communauté de communes.
Le plus jeune a 57 ans, il a
obtenu une dérogation, I'age
minimum étant de 60 ans.

Le reste des places dispo-
nibles sont aussi ouvertes a un
territoire plus large sous réserve
d'un degré de dépendance re-
lativement faible : « Ce n'est
pas un Ephad, elle n'est pas
médicalisée », précise la res-
ponsable de la maison autono-
mie, Léna Orgebin.

Elle décrit le profil des rési-
dents : « Certains ont décidé
de venir a la résidence pour
ne plus avoir a se préoccuper
des repas, de |'entretien du
linge et des obligations du
quotidien. D'autres pour la
sécurité d'avoir quelqu’un

Lena Orgebin, Pascale, Jocelyne, la cuisiniere, Kelly, I'agent de jour, a gauche, avec les résidents.

sur place, a tout moment
de la journée et de la nuit.
D'autres viennent simple-
ment rechercher de la com-
pagnie. Certains se sont
proposé d'aider a la mise en
place du couvert, d'autres
s'occupent de l'arrosage
des plantes. Malgré une
vie d'établissement, notre
volonté est de conserver au
maximum les habitudes de
vie de chacun, comme a la
maison, et s’ouvrir sur |'exté-
rieur. »

Des animations

Pascale est chargée des
animations. Elle a commencé
dés |'ouverture a créer un lien
social. Des ateliers ont été mis

en place, I'atelier cuisine, |'ate-
lier mémoire. Deux résidents
musiciens animent le goQter en
musique. Il y a également des
divertissements comme le loto
et des jeux de cartes.

Le projet intergénération-
nel commence également a
prendre forme, avec la remise
d'une fresque réalisée par les
enfants de la micro-créche voi-
sine pour souhaiter la bienve-
nue aux résidents :« La rési-
dence souhaite également,
par la suite, accueillir des
bénévoles pour enrichir ces
temps d'animation et de lien
social, en faisant de I'accom-
pagnement aux sorties ou en
proposant un atelier. »

Jacqueline témoigne : “Ca

a été un peu dur pour moi
de tout quitter, méme ma
région. Je suis contente
d'avoir franchi le pas. J'ai
été bien accueillie et j'ai fait
des connaissances. L'équipe
qui s'occupe de nous est
adorable, la responsable
aussi. Ma fille s'est occupée
de meubler mon logement
etj'ai pu fleurir ma terrasse
pour créer mon chez-moi.”
Paul, quant a lui, a appré-
cié I'accueil et le fait de pou-
voir continuer a aller au bal le
week-end, comme avant.

m La Maison du moulin :
02 44 51 20 47
lamaisondumoulin@
admr85.org.
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