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Arc Duval intensifie le portage de repas a domicile

Mortagne-sur-Sévre — e restaurant s’est largement développé, a destination principalement
des personnes agées ou a mobilité réduite. Une prestation en pleine expansion.

Gérard et Martine Duval ont créé leur
société en 1982 a Saint-Christophe
du Bois (Maine-et-Loire). En 1991, en
association avec leur fils Richard et
Isabelle, ils ont construit sur la ZI du
Puy-Nardon, a Mortagne, un grand
batiment fonctionnel avec une vaste
salle proposant 80 couverts. Richard
et Isabelle y sont seuls aux comman-
des depuis 2010. Lui, patissier de for-
mation, est a la cuisine et aux achats
de produits bruts avec lesquels il con-
fectionne tous ses plats. Isabelle se
charge de la gestion et du service.
|'établissement est simplement mar-
qué restaurant-traiteur. « La taxe sur
les enseignes nous a dissuadés,
indigue Richard Duval. Notre
meilleure publicité ce sont nos véhi-
cules de livraison. »

Les routiers
se sont détournés

En plus d’'une clientéle de salariés,
d’artisans, de secrétaires ou de chefs
d’entreprise, le restaurant et son
grand parking accueillait largement
les routiers. La modification du
réseau, dont la portion en 4 voies
Cholet-Bressuire, a grandement fait
baisser le passage des poids lourds
sur Mortagne. L'opportunité alors de
diversifier l'offre de restauration.
« Nous avons débuté avant 2010, a
la demande de I’ADMR (Aide a
domicile) de La Verrie, puis nous
avons commencé le portage avec
I’ADMR de Mortagne. Nous servons
principalement des personnes

De gauche a droite : Morgane, Dorwen, Laetitia, Richard et Isabelle Duval, Fanny. Une équipe soudée et motivée.

Les patrons sont aux fourneaux dées 5 h 30 le matin, les salariées assurent 39 heures de travail.

agées, via I’'Udaf (Union départe-
mentale des associations familia-
les), d’autres avec des problémati-
ques de déplacement, par exemple
en sortie d’hospitalisation, poursui-
vent les gérants. La période Covid a
finalement été faste, des enfants ne
souhaitant pas que leurs parents
s’exposent a faire leurs courses.
Maintenant ce sont ces derniers qui
deviennent clients. »

Trois salariées assurent les livrai-
sons le matin, du lundi au vendredi,
chacune en moyenne 90 clients par
jour, requérant 3 h 30 de trajet. Le
vendredi, la quantité de repas servis
peut atteindre 400. Trois territoires
sont desservis : Cholet et alentour, de
La Verrie a Tiffauges, de Mortagne a
Chambretaud, avec trois menus au
choix, entrée-plat-dessert, en bar-
quettes individuelles thermosouda-

| PHOTO : QUEST-FRANCE
bles spéciales micro-onde.

Arc Duval, restaurant ouvert le midi,
du lundi au vendredi ; le week-end
midi et soir. Pour des repas de grou-
pes, compter minimum 25 person-
nes. Livraison de repas en entreprise.
Zone du Puy-Nardon, 226, rue Euge-
ne-Freyssinet, Mortagne-sur-Sevre
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Une future maison de santé et de bien-étre
dans cette commune de Vendée

Le 30 janvier, le conseil municipal de Landeronde a approuvé |'avant-projet définitif de la future
maison de santé. Les travaux devraient démarrer a la rentrée 2025.

D'ici 2026, le centre-bourg va s'offrir un nouveau visage et une nouvelle vitalité avec la réhabilitation de
deux maisons de la rue des Saulniers. Ces deux batisses accueilleront les futurs professionnels de santé
et du soin.

Le projet est dans les cartons depuis déja plusieurs années. Et va devenir concret d'ici 2026.
Jeudi 30 janvier, lors du conseil municipal de Landeronde, les élus ont approuvé l'avant-projet dé-
finitif concernant la construction d'une nouvelle maison de santé pluridisciplinaire qui réunira
tous les professionnels de santé dans le coeur de la commune.

Attachée a redynamiser son centre-bourg, la commune allie patrimoine et service pour répondre
aux besoins. Une stratégie qu'elle a déja opérée en réhabilitant une friche qui accueillera prochai-

nement le futur pdle jeunesse.

https://panorapresse.ouest-france.fr/article/a55b4dc0-e247-11ef-b844-000003b527d9 1/3
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Des services dans un patrimoine restauré

Cette fois, c'est face a I'église, au 8 et 10 de la rue des Saulniers, que la future maison de santé
va prendre place. La municipalité avait acquis ces deux grandes maisons il y a plus de quinze
ans, ainsi que la grange située derniere ces batis. Une belle opportunité qui va amener de l'agita-
tion et de la vie dans le cceur du village.

En y imaginant la future maison de santé, la commune a l'occasion une fois encore de restaurer
un bati dégradé, inoccupé depuis longtemps. Sa situation centrale, avec une offre de stationne-
ment déja existante et bien dotée avec la place de |'église, a également joué, car elle est un atout
pour développer le centre-bourg et donner acces a des services plus centralisés pour les
habitants.

Deux maisons dédiées aux soins

Ce projet structurant se traduira par trois zones qui s'étendront sur 536 m2. A commencer par la
maison de santé. Elle s'installera sur tout le rez-des chaussée de ces deux maisons, soit 226 m2,
et accueillera les professionnels de santé engagés dans le projet de la MSP Pleine Santé, qui ont
été associés a la construction de la future maison médicale. Sont ainsi prévues trois bureaux
pour les médecins, deux autres pour un assistant médical et I'accueil d'un interne, un cabinet
pour les infirmieres et un autre pour le podologue. En plus des bureaux, deux salles d'attente, une
salle de pause pour les professionnels et des locaux techniques viendront compléter
I'aménagement

La grange sera, elle aussi, réhabilitée pour y construire une maison du bien-étre qui réunira des
activités de soins comme l'ostéopathie ou la sophrologie, ainsi que TADMR pour de l'accompa-
gnement a domicile. Ces professionnels bénéficieront de 215 m2 qui seront agencés en six bu-
reaux, une salle d'attente, une salle de repos et une salle de réunion (qu'ils partageront avec les
médecins et infirmiéres).

Deux logements en plus

Cette réhabilitation en plein cceur de bourg va aussi permettre a la commune d'élargir son offre
de logement, notamment des petits logements qui manquent cruellement sur tout le territoire ag-
glo-yonnais. L'étage de ces deux maisons va ainsi étre réservé a la création de deux apparte-
ments T de 42 m2 avec séjour-cuisine, une chambre, une salle d'eau, un cellier et une terrasse.
Logements qui auront notamment vocation a accueillir des étudiants en médecine de 4e année
qui doivent réaliser un stage de six mois en médecine générale. Un service et un pari pour attirer
et donner envie a ces futurs professionnels de santé de s'installer peut-étre sur la commune.

https://panorapresse.ouest-france.fr/article/a55b4dc0-e247-11ef-b844-000003b527d9 2/3
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Lensemble de ce projet est estimé a 1,20 M£. Les élus annoncent un début de chantier pour la
prochaine rentrée, en septembre 2025 pour une livraison un an apres, a la rentrée 2026.

https://panorapresse.ouest-france.fr/article/a55b4dc0-e247-11ef-b844-000003b527d9 3/3
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LADMR Vertozance recherche des bénévoles
en Vendée

Les bénévoles peuvent rendre visite aux bénéficiaires isolés qui en ont fait la demande. Ouest-
France/Thomas Brégardis

LADMR des communes de Vairé, Saint-Mathurin, fle d'Olonne (Vendée) sont a la recherche de bé-
névoles pour renforcer ses effectifs. Les missions proposées sont variées.

L'Association locale de TADMR (Aide a Domicile en Milieu rural) Vertozance recherche des béné-
voles. Ses douze salariés interviennent auprés d’'une soixantaine de bénéficiaires sur trois com-
munes : Vairé, Saint-Mathurin, ile d'Olonne. Elle propose des prestations auprés des personnes
agées, handicapées mais aussi des familles ayant de jeunes enfants.

Entretien du logement, toilette, préparation des repas, accompagnement pour les courses, entre-
tien du linge mais aussi garde d’enfants ou accompagnement a I'école sont autant de presta-

https://panorapresse.ouest-france.fr/article/867c218e-e39b-11ef-8dfe-c27f38ce 142 12
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tions proposées. Les visites des bénévoles aupres des personnes isolées peuvent aussi étre
organisées.

Henri Aussenac, Vice-Président de la section locale, insiste. « Nous souhaiterions proposer plus
d’actions de lien social, mais nos huit bénévoles actuels sont déja trés mobilisés. Nous faisons
donc un appel pour renforcer notre équipe par de nouveaux bénévoles ».

Informations : Accueil physique : du lundi au vendredi de 8 h 30 a 12 h 30. 1, impasse Hippocrate
a Olonne-sur-Mer. Tél. 02 51 20 31 77 ; paysdesolonnes@admr85.org

https://panorapresse.ouest-france.fr/article/867c218e-e39b-11ef-8dfe-c27f38ce 142 2/2



9 AUBIGNY-LES CLOUZEAUX
evpaD. Des centaines de cartes postales
venues de partout

Au cours de I'été, Véronique
Jolly, animatrice a I'Ehpad Si-
mone-Moreau a Aubigny-Les
Clouzeaux, a renouvelé son
action de 2023 : susciter I'envoi
de cartes postales aux résidents
pour leur montrer qu‘on pensait
a eux, au-dela de leurs familles.

Elle a dressé le bilan de cette
opération en début d’'année :
« Cette année, je me suis
abonnée a une page Face-
book du site Les Cartes Jo-
viales. J'ai lancé un appel au
peuple, et les cartes postales
ont afflué a I'Ehpad durant
tout I'été : nous avons recu
plus de 320 cartes, certaines
semaines, jusqu’a 50 ou
60 ! Elles venaient de toute la
France, et nous avons méme
recu des cartes de La Réunion
de la part d'un couple ven-
déen : ils ont promis, a leur
retour en France, de venir
présenter un reportage sur
cette ile. »

Des écoliers aussi
L'animatrice s'est également
inscrite a un autre groupe de
réseaux sociaux intitulé « Projet
cartes postales entre écoles »,
concernant cette fois des éta-
blissements scolaires : « Nous
en avons recu de 25 écoles
différentes, dont |'école
Saint-Joseph de Nieul, avec
laquelle nous envisageons
une rencontre entre les en-

- ——

Au cours de ses ateliers-réponse, Véronique Jolly a fait travailler la mémoire et la capacité rédac-
tionnelle des résidents, dans la bonne humeur ! francois Mennessiez

fants et les résidents. »

Portée par ce bel élan, Véro-
nique a animé des ateliers-ré-
ponse ou les résidents lisaient
les cartes, regardaient les vues
et évoquaient leurs vacances ou
leur enfance.

Retour aux envoyeurs

Bien sr, les résidents ont
pris le temps de répondre aux
expéditeurs : « Sur certaines
cartes, les gens avaient mis
leurs coordonnées. Nous leur
avons écrit en retour, ainsi

gue des courriers spéciaux
pour les enfants des écoles.
Nous avons envoyé environ
200 réponses ! » Véronique
a pu décorer un mur entier
avec les cartes postales recues.
« Les cartes font voyager les
résidents, nous leur parlons
des villes, des régions, et en
ce début d’année, nous avons
prévu un atelier de géographie
en utilisant ces cartes comme
support. »

Cerise sur le gateau : « J'ai
également lancé un appel

sur Les Cartes Joviales pour
I'anniversaire de Suzanne
Gauvrit, qui a eu 103 ans
le 19 octobre : elle a recu
90 cartes lui souhaitant un
bon anniversaire, ainsi que
quelques cadeaux, dont un
coussin, jusqu'a la période
de Noél. »

On n’imagine pas tout ce
gu'une carte postale, qui ne
demande que quelques minutes
de rédaction, peut apporter en
bonheur, émotion et souvenirs
aux résidents de nos Ehpad !
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BERNARD PONTREAU

0mime

avant les chiffres

Aprés dix-huit ans passés au sein du tribunal de commerce de La Roche-sur-Yon,
dont huit en tant que président, Bernard Pontreau guittera ses fonctions en février 2025.
Discret, humble et humaniste, cet autodidacte vendéen a passé sa vie au service
des autres. Il le répéte encore et encore : c’est dans ses nombreux engagements gu'il puise
son bonheur. Armé de son baton de pélerin, il a ceuvré sans relache pour changer
Lle regard des chefs d’entreprise sur le tribunal et en faire un lieu de prévention.
Portrait d'un homme engagé et bienveillant.

Par Marie LAUDOUAR

Une poignée de mains chaleureuse, un regard franc teinté d'un
sourira qui ne vous lache pas. Bernard Pontreau a le don d'étre
1a pour vous. Celles et ceux qui franchissent la porte de son bu-
reau, pétris d'inquiétudes quant a Uavenir de leur entreprise, le
comprennent scuvent en un instant. Le président du tribunal de
commearce de La Roeche -sur-Yon a le sens de Uécoute et une ap
pétence innée & aider les autres. IL inspire confiance, sait mettre
alaise ses interlocuteurs, et face a Uenjeu auguel ces dirigeants
sont confrontés, cette douce solennité est rassurante.

« Mon plus grand bonheur, cest ce quil me reste quand ['ai
tout donné. Cest ce qui me guide dans ma vie », répéte Bemard
Pontreau guand on linterroge sur sa bienveillance et son
altruisme. « Que voulez-vous que je vous dise, je suis fait
comme ¢a, c'est tout », s'excuse-t-il presque, peu habitué a
s'exprimer hors du cadre de sa fonction officielle.

Bernard Pontreau est un homme de terrain, avant tout toume vers
les autres. « Au tribuna! de commerte, ce qui m'a toujours intéres-
sé, Cest 'Homme avant les chiffres Pendant treize ans, jai tenu un
amping avec ma femme. Je suis passé de lautre cdté de la bar
riére et je sais ce que cest que de diriger une entraprise. Se mettre
a la place de ['sutre permet de comprendre plein de choses. »

Une enfance modeste dans le Marais breton
vendéen

Cet état d'esprit profondément humble et humaniste, Ber
nard Pontreau le puise dans une enfance modeste. Né en fé
vrier 1957 aux Sables-d'Olonne, il a grandi 3 Saint-Jean-de
Maonts, dans le Marais breton vendéen. A la maison, composée
de seulement deux piéces, se cdtient quatre générations.

Bernard est un enfant unique et chouchouté. Les temps sont
difficiles pour cette famille d'agriculteurs. Le pére et le grand
pére possedent une petite ferme de 22 hectares ou ils élévent
une guinzaine de vaches laitiéres, guelgues cochons, lapins,
poulets et canards. Ils vendent le beurre et le lait issus de leur
production. « Nous avions peu de ressources mais je garde de
bons souvenirs de mon enfance », confie avec résilience celui
qui n'a jamais oublié d'cd il vient.

D’un naturel chétif, Bermard Pontreau effectue une « scolarité
tranguille » qu’l conclut par des études trés courtes « car il
fallait travailler ». Son BEF comptable en poche, il entre a dix-
sept ans dans la vie active. Quand Uheure du service militaire
senne deux ans plus tard, sa santé fragile - et peut-étre Ia
crainte aussi de s'éloigner de cette terre quiil aime tant - le
rattrape. « Jal 618 incorporé trols fois. A deux reprises, ['ai ter-
miné aux urgences avec des coliques néphrétiques nerveuses.
La troisiéme fois, CArmée m'a directement enveyé & Uhdpital
militaire de Rennes. Je pesais alors 47 kg pour Im78. En 1977,
Je suis finalement réformé et je reprends le travail dans le
méme cabinet comptable, a Saint-Jjean-de-Monts. »

Un homme de convictions et d'engagements

Ce cabinet est racheté en 1980 par TGS France (ex-Soragor)
et Bermard Fontreau a Uopportunité de suivre plusieurs for
mations. Lui. U'autodidacte, devient d'abord responsable de
dossiers puis responsable d’agence, & Saint-Jean-de-Monts,
Challans ou encore La Roche-sur-Yon. « Les quinze derniéres
années, J'avais un role d'animateur commercial Le fait d'étre en
contact avec les gens me plaisait beaucoup. » eee

U N°7214 - Du 1* au 15 janvier 2025
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Ce godtdes autres, Bernard Fontreau le cultive dés son adoles
cence. A quinze ans, il est secrétaire de Tap dou paie (tape du
pied en pateis}, une association de danse maraichine ol il joue
de l'accordéon Cette aventure le fait voyager a travers toute
Europe de UOuest pendant plus d’'une décennie, ouvrant da
vantage son esprit sur le monde. Saint-Jean-de-Monts reste
pour autant son point d'ancrage et c'est ici que son envie d'étre
utile & ses concitoyens va prendre toute sa dimension

En 1989, le trentenaire prend en effet le chemin de la poli
tique. Il se présente aux élections municipales sur la Uste du
maire sortant Jean-Jacques Viguié mais n'est pas élu. IL fait
finalement son entrée 3 U'hdtel de ville sur Lles bancs de U'oppo
sition six ans plus tard. Jusqu'en 2008, it défendra ses convic
tions toujours avec bon sens, estime-t-iL « Le maire, André
Ricolieau, et moi, nous n'étions pas du méme bord politique.
Mais entre nos idées, il n'y avait qu'une feuille de papier & ¢
garette. Il mast arrivé de voter pour ses propositions. Quand
c'est bien en face, il faut savoir le reconnaitre, méme si cela
m'a valu quelques incompréhensions de mon propre camp. »
Bernard Pontreau assume pleinement : « Javais beaucoup
d'affinitds avec lui ot nous scmmes devenus de bons amis. »
Insatiablement, de fagon quasi-boulimique, Berard Pontreau
simpligue dans les réseaux associatifs et professionnels. Le
Maontois a autant besoin des autres qu'l leur est dévoué. Dans
la foulée de sa toute premiére campagne municipale, il prend
ainsi la présidence de UADMR, association d'Aide & domicile
en milieu rural, pour les communes de Saint-Jean et Notre-
Dame-de-Monts, un poste qu’il occupe toujours.

Cette méme année 1989, infatigable, il fonde Epicéa, une as
sociation réunissant une vingtaine de chefs d'entreprise et de
présidents d'association de Saint-Jean-de-Monts et Challans.
En 1999, devenu gérant de camping de cent vingt emplac
ments en paralléle de son activité chez TGS, il s'engage au
sein de la CPME Vendée dont il devient rapidement trésorier

départemental puis régional. Depuis 2007, il est également
président de la Soclété hippique de Saint-Jean-de-Monts
dont it est aussi élu grand Ouest Linaction et Uennui ne font
décidément pas partie de son vocabulaire.
« Quand Jai pris {a présidence de ADMR montois, mon en
fance au milieu de trois générations m'est soudainement reve
nue de plein fouet. Ces gens avaient besoin d'side et cela ma
culeversé. Il fallait que je les aide, sinon qui le ferait 7 », se
souvient avec émotion Bernard Pontreau.

La robe ne nous autorise
pas a nous sentir supérieurs
a ceux qui sont en face

de nous...

Dévoué et fidele 3 ses engagements, le futur retraité vient de
prendre la présidence de 'ADMR Vendée en octobre demier.
« Je U'avais promis & joseph Chevallereau, mon prédécesseur.
Je devais lui succéder en 2025, une fois part! du tribunal de
commerce. Son décés brutal, en septembre, a précipité les
choses. » Le modeste Bernard Pontreau est désormais a la téte
d'une « petite entreprise » de 2 500 salariés dont le budget
avoisine les 0 ME.

La prévention, credo du président Pontreau...
Mais pour Uinstant il se concentre prioritairement sur ses
obligations au sein du tribunal de commerce. Début février, il
quittera cette institution qu’il a incarnée pendant prés de deux
décennies et passera la main a Yannis Gaudin, actuellement
vice-président Un homme qu'il a pris soin de choisir et de
former, en concertation avec ses pairs, et dont it partage les
valeurs d'empathie et de bienveillance.

De laveu de tous, il laissera Uimage d’un homme bon qui aura
su transformer le regard du monde économique sur le réle
des juges du tribunal de commerce, bien loin de celui de grand
méchant loup sans état déme.

A U'heure de clore ce chapitre important de sa vie profession
nelle, Bernard Pontreau se rappelle ses premiers pas au tri
bunal de commerce en 2007. Aprés deux années de proba
toire, il a poursuivi son parcours en tant que juge en référé
puis président de chambre de procédures collectives, avant de
prendre la téte de Uinstitution judiciaire en novembre 2016, Et
rapidement, (homme impose son style.

« Nous sommes (& pour les aider. La chose qui m'a fait le plus
de mal au cours de ma carriére, c'est de me faire traiter de fos
soyeur par un avocat alors que jétais président de chambre do
procédures collectives. Ses propos m'ont profondément bles
sé, ils ne reflétaient pas la réalité. »

Car le credo du président Pontreau, c'est la prévention. « Jai
utilisé cet outil pour humaniser le tribunal de commerce, pour
comprendre [es dossiers sur les aspects et faire quelque chose
pour dviter d'aller jusqu'au redressement judiciaire. Nous, (es
Jjuges, nous sommes des hommes et des femmes comme (os
autres. La robe ne nous autorise pas a nous sentir supérieurs &
ceux qui sont en face de nous. » eee

U N°7214 - Dy 1+ au 15 janvier 2025




A Brle-Pourpoint

Quel autre métier auriez-vous aimé
exercer ?

Avocat. Pour La robe et parce que je pensais
qu’un avocat avait des supers pouvoirs.

Je n’ai pas fait ce métier. Sans regret,

car je pense que je me serais trompé.

Le ou les personnalités que vous admirez
ou qui vous inspirent ?

C'est difficile d’avoir confiance en quiconque
aujourd’hui. Alors, la personnalité

que fadmire ou m’inspire, je ne sais pas.
Franchement, je ne me suis jamais posé
cette question. Je crois qu'il n’y en a pas.

Qu'est-ce qui vous fait vous lever le matin ?
Mes engagements, Et puis, la vie.

Le bonheur des autres aussi, mais ¢a,

vous le saviez déja.

Qu'est-ce qui vous tient le plus a cceur ?
Dans ma vie privée, que U'ensemble

de ma famille soit heureuse.

Et professionnellement, réussir

co que fentreprends.

Votre plus grande fierté ?
De voir les autres heureux.

Ce qui vous fait peur ?
Une maladie incurable et de ne pas avoir
assez de temps pour bien faire les choses.

Votre produit gastronomique vendéen
préféré ?

Le jambon mogette et un bon poisson
que jaurais péché. Sadore aussi La sole au
beurre accompagnée de pommes de terre.

Votre endroit préféréd, en Vendée,

pour vous ressourcer ?

L'ile d'Yeu. C'est proche de mon domicile.
Une demi-heure de bateau

et j'ai Uimpression d’avoir parcouru

3 000 kilometres.

Votre dernier livre ?

Jadore Les bandes dessin

Le dernier, ¢a doit &tre un Tintin.

Ce que U'on peut vous souhaiter ?
La santé.

- Du 1¢ au 15 janvier 2025
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En huit ans de présidence Pontreau, le tribunal de commerce
de La Roche-sur-Yon a traité environ deux mille dossiers, soit
une moyenne de deux cent cinguante par an, leur nombre étant
auparavant trés faible. « Sur les six demiéres anndes, le taux
moyen de réussite des mandats ad hoc et conciliations est de
77 % A titre de comparaison, une entreprise qui va directement
en redressement judiciaire na que 10 % de chance de s'en sortir.
Cn ne fera jamais assez de prévention mais aujourdhui, le mes-
sage de venir nous voir dés le premier signal d'alerte est en train
de passer aupres des dirigeants », se réjou’t Bernard Foatreau.
Pour autant, le président du tribunal de commerce a parfaite
ment conscience qu'il ne s'agit pas d'une solution miracle. Dans
un contexte politico-économique agité, il sattend d'alleurs dune
hausse des procédures collectives de 20 % en 2024 par rapport
4 l'an passé. Et quand la défaillance sonne e glas, elle s'accom
pagne géndralement d'une détresse profonde du dirigeant

Un épisode a dailleurs particulierement marqué Bemard
Pontreau. = J'étais encore président de chambre de procédures
collectives. Je regois un jour un artisan qui travaillait avec ses
deux fils. Son dossier revenait réguliérement en procédure

« Yenir nous voir deés
le’premier signal d'alerte »
est le message a faire passer
auprés des dirigeants...

de redressement et nous avions {argement dépassé (e délai
maximum de douze mois. Je l'informe donc que jailais pro
nencer la liquidation judiciaire. Il s'est leveé, et ma dit quiil allait
se suicider si je faisais ¢a Puis il est parti. Sous le choc, jai
appelé son mandataire judiciaire pour le prévenir de ['urgence
de {a situation. En accord avec le procureur, fe suis revenu sur
ma décision. Nous avens proposé & ses enfants de reprendre
l'entreprise et de garder laur pare comme salarié jusqu'a sa
retraite toute proche. Plus tard, {'ai revu cet homme et il m'a dit
que je lui avais sauvé la vie. Cela m's bouleversé. »

Rester un homme engagé dans « la vie d’aprés »
Alors quand en 2014, Alix Printemps, la greffiére du tribunal de
commerce, i parle de Uassociation Apesa créée au sein du TC de
Saintes, Bemard Pontreau n'a pas Uombre d'une hésitation. IL faut
déployer le dispostif en Vendée. Apesa est Uacronyme d'Aide
psycholegique & lentrepreneur en souffrance aigué. Usssociation
ntervient lorsque Uentrepreneur dépose son dossier au greffe ou
lorsquiil rencontre le juge. En dix ans, plus d'une centaine de chefs
dentreprise vendéens ont bénéficié d'un accompagnement psy
chologique pour les aider & rebondir. Une fierté pour celui qui est
aussi vice-président d'’Apesa 85. « Cette association est un outil
incroyable pour (o bonheur des autres. »
Bien décidé 3 profiter de sa future retraite, de son bateau pour
pécher en mer, mais aussi de sa famille, ce pére de deux filles
etgrand-pére de quatre petites-filles n'envisage pas pour au
tant de rempre totalement avec sa vie d'avant « je seral tot
jours au service des autres mais autrement. Notamment au
travers de la présidence de UADMR Vendée. £t puis si l'on a
bescin de mon expertise pour quoi gue ce soit, je reviendrai
avec plaisir. Je resterai toujours un homme engage. » @
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